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MANUAL DE INSCRIPCION PARA
GRUPOS DE TRABAIO

ler Paso. Lectura de Convocatoria y descarga del manual de elaboracion del Proyecto

Convocatoria Grupos de Trabajo curso 2010-2011

Notas Importantes:

Para leer y descargar la convocatoria pulsa aqui.

Guibn para la elaboracion de proyectos de grupos de trabajo. aqui.

_Siguiente —> |

En la primera pantalla podremos
descargar la convocatoria y esta guia

para la elaboracién del Proyecto.

22 Paso. Lectura de las condiciones, areas preferentes y criterios de evaluacion.

UCIcLIv d 1d LeTunLaciurl.

8°-Si es de renovacion, haber desarrollado positivamente el plan de trabajo del grupo que se renueva.

90 -Cada uno de los participantes, incluido quien ejerza la coordinacion, debera especificar el compromiso individual
asumido en la consecucion del objetivo colectivo e indicar de forma detallada las tareas que para ello se propone
realizar.

10°.-Realizar por parte del coordinador/ra un informe mensual del trabajo llevado a cabo por el grupo segin el esquema
propuesto en el espacio habilitado para cada grupo en la pagina web del CEP. Este breve informe debera ser
obligatoriamente elaborado en el mes en curso al que se refiere.

11°-La certificacion al profesorado que participe en los grupos de trabajo solo se podra solicitar a partir del 15 de junio.
12°-No se podra pertenecer a mas de 1 grupo a la vez o proyecto de formacion en centro, salvo autorizacion expresa y
excepcional de la Direccion General de Profesorado y Recursos Humanos.

13°.-Aquellos grupos de trabajo que elaboren materiales o documentos que con posterioridad sean publicados por
algin medio, deberan incluir una nota acerca de que dicho materiales han sido elaborados en el marco de la
convocatoria de grupos de trabajo del CEP de Osuna-Ecija.

14° -L as sesiones de trabajo del grupo tienen un caracter presencial y cada miembro habra de asistir al total de las
mismas en un porcentaje de al menos el 80% para obtener la certificacion independientemente de las causas que
hayan determinado sus ausencias. El coordinador/ra queda obligado ademas a tomar las medidas pertinentes para
asegurar que todos los miembros conocen los horarios de celebracion de las sesiones de trabajo y a llevar constancia
fehaciente de quienes son las personas asistentes a las mismas.
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ILAREAS PREFERENTES
Los grupes de trabajo que tendran preferencia a la hora de la dotacion, certificacién y apoyo seran las
siguientes:

a) Los que desarrollen y apliquen aspectos derivados de las propuestas de mejora, que los centros hayan
elaborado como consecuencia del proceso y resultados de las Pruebas de Evaluacion Diagnostica del
rendimiento académico de su alumnado.

b) Los crientados a contribuir a la consecucién de algunos de los objetivos incluidos en el Programa de Calidad
y Mejora en el que el centro participa.

c) Los gue sirvan para la implantacion o desarrolic de los planes y programas de la Consejeria y especialmente
los estratégicos: TIC y Bilinguismo.

IV.CRITERIOS DE VALORACION
Teniendo presentes las areas preferentes anteriores, el CEP tendra muy especialmente en cuenta para la
inscripcién, dotacion, certificaciéon y apoyo al grupo de trabajo los siguientes criterios:

a) Calidad del proyecto: originalidad, concrecion de las tareas a realizar, coherencia entre sus apartados,
relevancia y claridad de los objetives que se pretende alcanzar. Rigor y realismo de las sesiones de trabajo,
organizacion interna prevista en el grupo, etc.

b) Innovacion: que en el contexto del centro donde surge introduzca elementos nueves respecto a lo que
constituyen las practicas habituales del mismo.

c) Auteformacion: el plan de trabajo debe incluir sesiones y tareas cuyo centenido esté especificamente
dirigido a que los participantes mejoren su formacién en la materia propia del grupo y, en consecuencia, puedan
incorporar en su practica profesional nueves aspectes o elementos que la perfeccicnen.

d) Produccion de materiales educativos: caracteristicas e interés de los mismos, desarrollc de marces y/o
modelos tedricos, materiales para trabajar en €l aula, formato, originalidad y posibilidades de adaptacién a
diferentes contextos.

e) Aplicacién con el alumnado: que el grupo se plantee, con base en su propic procese de autoformacion,
actuaciones que supongan aplicar o experimentar con el alumnado procedimientos docentes innovadores
intentando constatar la incidencia de los mismos en su aprendizaje.

La valoracion del proyecto presentado por los grupos vy, por consiguiente, la dotacién econémica otorgada, el
plan de apoyo concedido y las horas de certificacion se efectuara a partir de las areas preferentes a las que
€n su caso se pueda adscribir €l grupo y de los criterios de valoracién gue incluya.

VIl. CONSIDERACIONES FINALES
12-La pertenencia a un grupo de trabajo podra ser utilizada por el CEP para determinar preeminencia, a la hora de
proceder a la seleccion de participantes en acciones formativas cuyo nimero de solicitudes exceda la de plazas

disponibles.
22 -Con la solicitud al CEP de la inscripcion de un grupo de trabajo, se entiende que los,co

reuniones con el grupo.
4° -E| CEP podra reconducir o suspender en cualquier momento aquellos grupos de trabajo cuyo desarrollo no sea
considerado satisfactorio, previo informe dirigido a la coordinacién del mismo. Asi mismo se podra considerar la
suspension de un grupo si este tuviese una reduccion significativa del/nimero de sus componentes o cualquier otra
modificacién que hiciera inviable la consecucion de los objetivos y ei desarrollo de las tareas previstas.

Declaro haber leido y entendido los distintos términos del coritenido de la comunicacion del CEP para constituir grupos
de trabajo en el curso 09-10 y:

[ ACEPTO LOS MISMOS Y SOLICITO APROBACION DEL GRUPO DE TRABAJO. |

( NO ACEPTO LOS MISMOS. ]

CEP OSUNA - ECIJA
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3er Paso. Datos del Coordinador y del Grupo de Trabajo.

Anexo |.

Datos del Coordinador:

Nombre:*
Apellidos:* | ‘
Sexo:* i@
Nrp:* | El Coordinador ha de pertenecer a

zona del CEP Osuna-Ecija, al igual que
componentes.

Tipo: [Interino  [+]

Afos de Servicio: EE'

NIF:* | ;
Email:* [ [
Centro: |_/_Elige un Centro. [~]
(Si desea recibir comuniz;.nag/;clii'::pti)r SMS del es{tado de su solicitud, debe poner su mévii) iimportantel. Poner el TTCICIOND

movil, para futuras comunicaciones.

Datos del Grupo de Trabajo:

Nombre del Grupo:* |
Centro del G.T.: { -/ - Elige un Centro. E
Continuidad: []

Nivel: l Bachillerate E]
Situacion de partida que justifica la contitucion del GGTT:

Escribir los motivos por los cuales se
crea el Grupo de Trabajo.

Valoracion cualitativa:
Tema:
APRENDIZAJE/ENSENANZA DE LAS LENGUAS EXTRANJERAS E]

Desarrolla brevemente con palabras significativas esa temadtica en la que se ha
inscrito el grupo:

Expreso que todos los datos de esta solicitud son ciertos y solicito su al CEP
aprobacion.*

Debemos marcar para confirmar
todos los datos son verdaderos y para
solicitar la inscripcion de nuestro

CEP OSUNA - ECIJA



CEP OSUNA - ECIJA
Grupos de Trabajo

4

42 Paso. Introduccir los participantes.

Anexo |. Participantes.

Participantes:

Luis Cano // Fuera de la Zona CEP Osuna Ecija. (-) coordinador

Datos del Participante:
Nombre:* | ‘
Apellidos:* | |
Nrp:* |
= “; Inscribimos a cada uno de los
NIF: \ participantes completando cada uno
Sexo:* LH‘T@Q?"’EI de los campos.
Centro: |-/-EligeunCentro.  [+] s, imximo 10
[ Adiadir Participante |
( Continuar —> ]

52 Paso. Descripcion del trabajo a realizar. Objetivos generales que se pretenden conseguir.

Anexo |. Paso 1 de 9.

Grupo de trabajo: Prueba GGTT

Describid brevemente y con claridad lo que pretendais realizar o estudiar (Objetivos posibles) y qué mejoras
concretas alcanzar con el proyecto.

Escribir los objetivos generales que
pretende conseguir el Grupo.

( Continuar —> ]
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62 Paso. Aspectos de Innovacion.

Anexo |. Paso 2 de 9.

Grupo de trabajo: Prueba GGTT

Por favor, antes de que comencéis a redactar el plan de trabajo nos gustaria hacerte las siguientes sugerencias
para que las tuvieras en cuenta:

- Este es el desarrollo del proyecto de trabajo. la valoracion global del grupo de trabajo, su dotacion y
certificacién, van a depender en gran parte de cdmo elaboréis este apartado y del rigor, la coherencia y la
calidad del mismo, de forma que recomendamos prestarle la mayor atencion.

- La redaccion de los diferentes apartados debe ser clara, concisa y concreta, que se pueda deducir de su
lectura de forma inequivoca lo que pretendéis realizar, estudiar, aplicar o conseguir. Las cuestiones deben estar
planteadas con precision para que os pueda servir a vosotros mismos de guia y a nosotros para valorar el
proyecto y tramitarlo con agilidad asi como para buscar los recursos que os puedan servir de apovo.

ASPECTOS BASICOS DE UN GRUPO DE TRABAJO Introducir  las  NUEVAS tareas,
. actividades,... que se van a realizar en
INNOVACION el centro con la puesta en marcha del

Proyecto.

Tanto si se trata de un grupo de renovacion o no, reseiiad aqui con claridad cuales se
practicas, actividades tareas que mediante la puesta en marciha del grupo seran intro

centro o en vuestras aulas y que, con anterioridad, no se-vinieran realizando. Antes de pulsar el botén “de

“continuar” introducir todos estos
L aspectos, uno a uno, mediante
( Afiadir ] “afadir”.

Todas Las tareas que se afiadan aqui,
posteriormente apareceran para ser
asignadas a uno, varios o todos los
componentes del Grupo de Trabajo.

( Continuar —> ]

72 Paso. Apectos de Autoformacion.

Anexo |. Paso 3 de 9.

Grupo de trabajo: Prueba GGTT
ASPECTOS BASICOS DE UN GRUPO DE TRABAJO

AUTOFORMACION

Describid con claridad y de manera detallada qué pretendéis estudiaryap 'ntroducir las tareas, actividades,...

del grupo de trabajo, en qué aspectos o cuestiones concretas pensais que | que vais a realizar PARA FORMAROS

conocimiento profesional una vez concluido el grupo. con el fin de poner en marcha el
| Proyecto. ACTIVIDADES DE
- _ AUTOFORMACION.
[ Afiadir ]
Antes de pulsar el boton de
[ Continuar —> ] “continuar” introducir todos estos
aspectos, uno a uno, mediante
“afadir”.

Todas Las tareas que se aiiadan aqui,

posteriormente apareceran para ser
asignadas a uno, varios o todos los
componentes del Grupo de Trabajo.
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82 Paso. Produccion de Materiales

Anexo |. Paso 4 de 9.

Grupo de trabajo: Prueba GGTT
ASPECTOS BASICOS DE UN GRUPO DE TRABAJO

PRODUCCION DE MATERIALES

- : g . . Introducir los materiales que se van a
Haced una relacion de los materiales que pensais confeccionar o elaborai duran

grupo, el tipo, caracteristica y finalidad de los mismos. Describid-iodo de forma
para que se pueda apreciar correctamente. marcha del Proyecto.

realizar en el centro con la puesta en

Antes de pulsar el botéon de

( Afiadir ] “continuar” introducir todos estos
aspectos, uno a uno, mediante
2 “afiadir”.
( Continuar —> ]

Todas Las tareas que se afiadan aqui,
posteriormente apareceran para ser
asignadas a uno, varios o todos los

componentes del Grupo de Trabajo.

92 Paso. Aplicacidn del alumnado.

Anexo |. Paso 5 de 9.

Grupo de trabajo: Prueba GGTT
ASPECTOS BASICOS DE UN GRUPO DE TRABAJO
APLICACION CON EL ALUMNADO.

Consignad en este apartado aplicacion prevista con el alumnado de aigur 'ntroducir las aplicaciones previstas

en marcha con el grupo. Si es asi describid con detalle en qué-va a consig con el alumnado con la puesta en
mejoras concretas pretendéis alcanzar en el aprendizaje © rendimiento d¢ marcha del Proyecto.

Antes de pulsar el botén de

[ Afiadir ] “continuar” introducir todos estos
aspectos, uno a uno, mediante

= e e

( Continuar —> ] R

Todas Las tareas que se afiadan aqui,
posteriormente apareceran para ser

asignadas a uno, varios o todos los
componentes del Grupo de Trabajo.

CEP OSUNA - ECIJA
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102 Paso. Asignacién de actuaciones a los participantes.

Anexo |. Paso 6 de 9.

Grupo s trabajo; Frusha GGTT

ASPECTOS BA $ICOS DE UN GRUPO DE TRABAJO
ACTUACIONES CONCRETAS DE INTERVENCION EN EL CENTRO Y/O EN EL AULA

rofesor/a
orar un taller de mateméticas l E
Recogida en bos Disefios Curriculares "’ g |
estrategas para aplicar en el aula

Asignamos el miembro o miembros

E [ : l que van a realizar estas tareas.
Lectura de libros e :

T = Todas las tareas deben tener uno o
Busqueds eninternet de materioly doc o [ E varios componentes. No se puede
dejar ninguna tarea sin asignar.
Elaboracién de un auadernillo / ‘

[+l
S / R
W I =

[+

Colgar en la web del centro las actividsdes |
en Jeik para realizardas en clase

Aqui nos encontraremos las
distintas actividades y tareas que

hemos inscrito en los apartados
anteriores.

CEP OSUNA - ECIJA
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112 Paso. Sesiones. Estructura, organizacion, funciones, dias, horario,

Anexo |. Paso 7 de 9.

Grupo de trabajo: Prueba GGTT

Informad con precisién y claridad de cémo pensasis llevar a cabo las sesiones de trabajo y cual sera su
estructura, como estaran éstas organizadas, distintas funciones de los miembros del grupo en ellas, duracidn,
dias de la semana y/o el mes, horario, tiempo total de reuniones presenciales previstas, etc.

( Continuar —> ]

122 Paso. Competencias Profesionales que se pretenden trabajar.

Anexo I. Paso 8 de 9.

Grupo de trabajo: Pruebs GGTT

COMPETENCIAS PROFESIONALES QUE SE PRETENDEN DESARROLLAR
Competencia didactico-metodoldgica y/o disciplinar

@

Competencia digital

@

Competencia en comunicacion

@

Competencia evaluadera

@

Competencia investigadora

@

Competencia organizativa, planificadora y para el

@

Competencia para las relaciones interpersonales y

@

Competencia para un espiritu emprendedor

]
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132 Paso. Criterios y estrategias de Evaluacion. Seguimiento.

Anexo |. Paso 9 de 9.

Grupo de trabajo: Frueba GGTT

Describid concretamente las formulas de autoevaluacion que vais 3 utilzar para saber si 2l dezarrollo
practico del grupo ha respondido al plan de trabajo y 3 los objetivos que oz habsis marcado 2n &l mismo.
Consignad qué estrategias de evaluacion y seguimiento vais 3 poner en marcha,

4

Comentad qué actividades tenéis realizar para dar 3 conocer 3 otros companeros/ras aguellos aspectos
Que 0s parszcan mas interesantes de entre los trabajados en vuestro grupo.

( Continuar = |
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142 Paso. Asignacién econdmica.

Grupo de trabajo: Prueba GGTT
Gastos de i i (el sep de deci debe ser un punto)
e
Desplazamientos [0.00 |€

Material Fungible [97

Reprografia [0.(

Gastos de Materiales y Visitas

Bibliografiay [0.00 |€
Publicaciones Visitas Loﬂ—oﬂk

Material de paso [0.00 |€

Otros Gastos
Descripcion |
Cantidad o |€
Afiadir Otros Gastos
Total de gastos

Total de Gastos: (€
Ayuda solicitada: €

Continuar—=

152 Paso. Asesoramiento externo.

PLAN DE APOYO PARA EL GRUPO DE TRABAJO. Paso 1 de 2.

Grupo de trabajo: Prueba GGTT

Plantead si necesitais asesoramiento externo y en su caso de qué tipo y en qué aspectos del desarrollo del
plan de trabajo.

CEP OSUNA - ECIJA
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162 Paso. Demanda de otros recursos.

PLAN DE APOYO PARA EL GRUPO DE TRABAJO. Paso 2 de 2.

11

Grupo de trabajo: Prueba GGTT

Otros recursos

( Continuar —> ]

Imprimir Solicitud.

172 Paso. Envio de la documentacién. Imprimir el Proyecto.

Grupo de trabajo: Prueba GGTT

Se ha enviado toda la documentacion al Cep, en breve recibiras instrucciones en la direccion de correo
electrénico del coordinador.

Si deseas imprimir una copia de tu solicitud pulsa agui.
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